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RICCA: APPROVAZIONE DI NORME STRAORDINARIE A SOSTEGNO DEI LAVORATORI DIPENDENTI IN 

CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO. 

Sostegno economico anche per i lavoratori canavesani.  

 

Sono state approvate le norme straordinarie a sostegno dei lavoratori dipendenti in condizioni di disagio 

economico e l’istituzione di un fondo speciale di garanzia.  

L’assessore regionale Luigi Ricca esprime << grande soddisfazione perchè la Giunta regionale con l’impegno 

diretto della Presidente Bresso, dei colleghi Peveraro, Migliasso, Bairati, e grazie anche all’atteggiamento 

collaborativo della minoranza, ha saputo approvare in pochi giorni un provvedimento che consente di far 

fronte almeno parzialmente ai disagi economici dei lavoratori che a causa della crisi non percepiscono da 

tempo la retribuzione >>.  

La legge in oggetto istituisce un fondo per favorire la concessione da parte delle banche di anticipazioni del 

trattamento retributivo maturato e non percepito dai lavoratori di quelle aziende che sono in ritardo nei 

pagamenti degli stipendi. Il fondo di garanzia prevede una disponibilità di 3 milioni di euro. 

<< Il prestito– sottolinea Ricca - sarà senza oneri a carico dei lavoratori e gli interessi del prestito saranno 

pagati dalla Regione.  Potrà essere richiesto dai lavoratori che al momento della approvazione della legge 

hanno maturato un credito pari o superiore a 3 mesi di stipendio. In questo modo si potrà dare una risposta 

di sostegno a tanti lavoratori piemontesi e anche canavesani come ad esempio ai dipendenti di Eutelia, 

Omnia e Phonemedia che sicuramente si trovano nelle condizioni previste dalla legge >>.  

 

  


